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Die Schulstadt Coburg

Die Entwicklung des Schul- und Bildungs-
wesens in Coburg Stadt und Land ist auch
heute noch von jenem fortschrittlichen. libe-
ralen Geist bestimmt, dem um das Jahr 1860
wichtige Impulse fiir die Einigung Deutsch-
lands zu verdanken waren. Es war kein
Zufall, dass der Deutsche Turnerbund und der
Deutsche Singerbund in Coburg gegriindet
wurden.

Symptomatisch fiir den liberalen Geist die-
ses Landes war das Volksschulgesetz, das im
Herzogtum Sachsen-Coburg und Gotha be-
reits vor dber 130 Jahren die geistliche
Schulaufsicht abschaffte und eine achtklassi-
ge Volksschulpflicht einfiihrte. In Bayern da-
gegen nahm der Staat erst nach der Revolu-
tion von 1918 die Schulaufsicht aus der Hand
der Kirche; das 8. Volksschuljahr wurde in
Bayern auf dem Lande erst wihrend der
dreifiger Jahre des letzten Jahrhunderts ein-
gefiihrt, die Konfessionsschule als Regel-
schule gar erst 1968 nach harten Auseinan-
dersetzungen abgeschafft.

Aufgrund dieses historischen Erbes ist es
nicht verwunderlich, dass das Schul- und Bil-
dungswesen in Coburg besonders reich geglie-
dert und von einer beachtlichen Leistungs-
fahigkeit ist.

Heute stehen hier viele neue, gut geglieder-
te Schulen mit Fachriumen sowie Turnhallen
und Sportstitten fiir einen zeitgemifien Un-
terricht zur Verfiigung.

Die Stadt Coburg selbst kann sich selbstbe-
wusst ,.Schulstadt™ nennen.

2.525 Volksschiiler werden in 11 Schulen
(sieben Grundschulen, zwei Teilhauptschu-
len und zwei Hauptschulen) unterrichtet. Die
zwei Hauptschulen sind im inneren Stadtge-
biet auf die Heilig-Kreuz- und die Riickert-
schule konzentriert.

Bereits seit einigen Jahren wurde an der
Riickertschule als Hauptschule mit dem Auf-
bau der Schulsozialarbeit begonnen. Die
Schulsozialarbeit gliedert sich in die sozial-

pddagogische Praxisklassenbetreuung und
die allgemeine Jugendsozialarbeit. Aufgrund
gesellschaftlicher Fehlentwicklungen und de-
ren Auswirkungen, z. B. soziale und emotio-
nelle Verwahrlosung, ist dieses Hilfsangebot
mittlerweile zu einem unverzichtbaren In-
strument geworden. Es handelt sich dabei um
die Arbeit mit verhaltensauffilligen Schiiler-
Innen. Die Schulsozialarbeit wird in Zusam-
menarbeit mit Eltern, Lehrkriften, der Schul-
leitung, der Schulpsychologin sowie dem
Elternbeirat geleistet.

An der Grundschule am Heimatring wurde
durch eine Initiative des Fordervereins Inte-
grative Schule Coburge.V. ,,FISCO* erreicht,
dass zum Schuljahresbeginn 2001/2002 an
der Heimatringschule eine . Integrative Ko-
operationsklasse™ eingerichtet werden konn-
te. Mit diesem Projekt wurde es ermoglicht,
dass Kinder mit und ohne Behinderung
bereits wihrend der Schulzeit in einer Klasse
miteinander leben und lernen. Diese Klasse
befindet sich bereits in der zweiten Jahrgang-
stufe. Eine weitere ,Integrative Kooperati-
onsklasse—als 1. Klasse — gibtes Schuljahres-
beginn 2002/2003 an der Melchior-Franck-
Schule.

Dem Ausbau des Sonderschulwesens wur-
de schon vor Jahrzehnten eine besondere Be-
achtung geschenkt. In der Heinrich-Schaum-
berger-Schule werden in 27 Klassen 364 Kin-
der beschult.

Triger dieser Schule ist der ,,Verein zur
Forderung sonderschulbediirftiger Kinder im
Landkreis und der Stadt Coburg e.V.*

In den 70iger Jahren wurde das Diakonisch
Soziale Zentrum errichtet. Es handelt sich
um die private Schule fiir Korperbehinderte
mit Tagesstitten und Internat. Das Zentrum
enthdlt aufler Unterrichtsraumen und Wohn-
rdumen auch eine Kleinturnhalle und ein
Lehrschwimmbecken. An dieser Schule gibt
es die fiir ganz Oberfranken zustindige Bera-
tungsstelle fiirelektronische Hilfen und Com-
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puter fiir Kérperbehinderte sowie den mobi-
len Dienst fiir Kérperbehinderte, der Schulen
und Kindergérten berit.

An weiterfiihrenden Schulen sind zwei
Realschulen vorhanden, wobei eine davon
(Staatliche Realschule Coburg II) in der
Sachaufwandstrigerschaft des Landkreises
liegt. In die Staatliche Realschule Coburg I —
Sachaufwandstriger ist die Stadt Coburg —
gehen derzeit 498 Schiilerinnen und Schiiler
in 17 Klassen. Nach der Schulreform — An-
fang 1999 vom Landtag beschlossen — die u. a.
die Umwandlung der vierstufigen in die
sechsstufige Realschule zum Inhalt hatte,
wurde beantragt, die Sechsstufigkeit einzu-
fithren. Die Sechsstufigkeit wurde zum Schul-
jahresbeginn 2003/2004 zugesagt. Beide
Schulen bieten jeweils einen technisch-
mathematischen, einen kaufminnisch-wirt-
schaftskundlichen und einen musisch-tech-
nisch-hauswirtschaftlichen Zweig an. Ganz
aktuell wird geplant, die Realschule I einer
baulichen Erweiterung und Modernisierung
mit einem hohen Kostenaufwand zu unterzie-
hen.

In den vier Gymnasien der Stadt Coburg
werden etwa 2.900 Schiilerinnen und Schiiler
in 92 Klassen zuziiglich den Kollegstufen auf
das Abitur vorbereitet. Die dlteste dieser Schu-
len ist das 1605 von Herzog Johann Casimir
gegriindete Gymnasium Casimirianum. Die-
se Schule war einst als Universitiit konzipiert.
Diese Pliane wurden durch die Verwiistung des
Coburger Landes im DreiBigjihrigen Krieg
vereitelt. Das Casimirianum ist ein humani-
stisch-neusprachliches Gymnasium und ent-
hilt seit dem Schuljahr 1999/2000 mit einen
europiischen Zweig. Die erste Fremdsprache
ist durchgiingig Latein.

Das Albertinum ist ein musisches und neu-
sprachliches Gymnasium.

Das Alexandrinum ist ein neusprachliches
— mathematisch-naturwissenschaftliches und
sozialwissenschaftliches Gymnasium mit je-
weils Englisch als erster Fremdsprache in
allen Zweigen. Wegen sehr stark gestiegener
Schiilerzahlen musste die Schule in drei Bau-
abschnitten erweitert werden.

Das Ernestinum ist das schiilerzahlen-
mébig groBte Gymnasium mit einem mathe-
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matisch-naturwissenschaftlichen und einem
wirtschaftswissenschaftlichen Zweig. Auch
hier lauft seit dem Schuljahr 1999/2000 der
Schulversuch Europidisches Gymnasium.
Hier ist in allen Zweigen Englisch die erste
Fremdsprache. Auf Grund der enorm gestie-
genen Schiilerzahlen wird die Schule zurzeit
erweitert und modernisiert. Der Neubau
wurde bereits eingeweiht. Die Umbau- und
Sanierungsarbeiten im Altbau dauern an. Die
Kosten der Gesamtmalinahme (Erweiterung,
Sanierung und Neugestaltung der Aufenan-
lagen) liegen bei etwa 10 Millionen Euro.

Besondere Aufmerksamkeit hat die Stadt
Coburg seit jeher dem Ausbau des berufsbil-
denden Schulwesens gewidmet.

Die Fachober- und Berufsoberschule (Re-
giomontanusschule) sind schulrechtlich zwei
eigenstidndige Schulen, die jedoch organisa-
torisch, wie im Falle Coburg, zu einer Schule
zusammengefasst werden konnen. Ab dem
Schuljahr 1996/1997 wurde durch Rechtsver-
ordnung des Kultusministeriums eine Berufs-
oberschule mit den Ausbildungsrichtungen
Technik und Wirtschaft in Coburg errichtet
und der Fachoberschule angegliedert. Die
Fachoberschule besuchen 342 Schiilerinnen
und Schiiler in 14 Klassen, die Berufsober-
schule 106 in 4 + | Vorklasse.

Die Fachoberschule (FOS) ist eine Schule
mit Vollzeitunterricht, die eine allgemeine
fachtheoretische und fachpraktische Bildung
vermittelt. Aufgabe der Schule ist es, ihre
Schiiler innerhalb von zwei Schuljahren (11.
und 12. Klasse) unter Berticksichtigung ihres
Berufs- oder Studienzieles zur Fachhoch-
schulreife zu fithren. Hier werden die Ausbil-
dungsrichtungen Technik, Wirtschaft, Ver-
waltung und Rechtspflege und Sozialwesen
gefiihrt.

Die Berufsoberschule (BOS) mit den Aus-
bildungsrichtungen Technik und Wirtschaft
fiihrt die Schiiler, die eine abgeschlossene
Berufsausbildung und einen Mittleren Bil-
dungsabschluss besitzen, innerhalb von ei-
nem Schuljahr (12. Klasse) ebenfalls zur
Fachhochschulreife. Durch den Besuch der
13. Klasse (sie kann in Bayreuth oder Bam-
berg besucht werden) kann die fachgebunde-



ne Hochschulreife bzw. die allgemeine Hoch-
schulreife erworben werden.

Die Staatliche Wirtschaftsschule, die im
November 2002 ihr 50-jdhriges Bestehen fei-
ern konnte, fiihrt in vier Jahren zum Mittleren
Bildungsabschluss. Sie fordert die Allge-
meinbildung und vermittelt eine berufliche
Grundbildung in den Bereichen Wirtschaft
und Verwaltung. Neben der theoretischen
Bildung ist im besonderen Umfang auch die
praktische Anwendung der wirtschaftlichen
Kenntnisse, z. B. in schuleigenen Ubungsfir-
men Bildungsziel der Wirtschaftsschule.

Zum Schuljahresbeginn 1998/1999 wurde
an der Coburger Wirtschaftsschule der bay-
ernweit laufende Schulversuch zur Erpro-
bung der zweijdhrigen Berufsfachschule fiir
Wirtschaft aufgenommen. Die Stadt Coburg
hat im Juli 1998 auf Druck des Kultusmini-
steriums die Sachaufwandstriagerschaft fiir
diesen neuen Schultyp ibernommen.

Durch die Novellierung des Bayerischen
Gesetzes iiber das Erziehungs- und Unter-
richtswesen im letzten Jahr wurde die Berufs-
fachschule fiir Wirtschaft in zweistufiger
Form in das Regelangebot der Bayerischen
Wirtschaftsschulen iiberfiihrt. Diese Mal-
nahme verursachte einen erheblichen Schii-
lerzuwachs, der die Verwaltung zwang, kurz-
fristig in einer schnellen Aktion einen zweiten
Pavillon auf dem Schulgelinde zu installie-
ren, der dann auch tatséchlich zu Beginn des
Schuljahres 2000/2001 bezogen werden
konnte.

Im Bereich der Berufsfachschulen ist die
Organisation so geregelt, dass als Sachauf-
wandstriger fiir die Berufsfachschule fiir
Hauswirtschaft und Kinderpflege in Coburg
der Landkreis Coburg verantwortlich zeich-
net.

Allerdings wurde diese Schule im Zuge der
Neuorganisation des beruflichen Schulwe-
sens in Coburg im Jahr 1994 dem Staatlichen
Beruflichen Schulzentrum I zugeordnet und
untersteht somit dem Schulleiter der Berufs-
schule I auf dem Plattenicker.

Die bisherige Berufsfachschule fiir Wirt-
schaft wurde im Jahr 2000 als zweistufiger
Zweig der Wirtschaftsschule zugeordnet.

Im Jahr 1994 wurde das Berufsschulwesen
in Coburg durch Verordnung der Regierung
von Oberfranken neu organisiert. Im Zuge
dieser Malinahme entstanden aus der bisheri-
gen Staatlichen Berufsschule, der Staatlichen
Wirtschaftsschule und der Berufsfachschule
fiir Hauswirtschaft und Kinderpflege folgen-
de zwei von einander unabhiangige Schulzen-
tren:

> Staatliches Berufliches Schulzentrum I Co-
burg — Staatliche Berufsschule I mit den
Berufsfeldern Bautechnik, Holztechnik,
Elektrotechnik, Metalltechnik, Farbtech-
nik und Raumgestaltung, Agrarwirtschaft,
Textiltechnik und Bekleidung, Korper-
pflege, Ernédhrung und Hauswirtschaft, mit
den Jungarbeiter- und Jungarbeiterinnen-
klassen und mit den Klassen des Berufs-
vorbereitungsjahres. Und als weitere bis-
her selbststiandige Schule die Berufsfach-
schule fiir Hauswirtschaft und Kinder-
pflege.

> Staatliches Berufliches Schulzentrum II
Coburg — Staatliche Berufsschule II mit
den Berufsfeldern Wirtschaft und Verwal-
tung sowie Gesundheit und der bisher
selbststidndigen Staatlichen Wirtschafts-
schule.

Die Berufsschule I (Freiherr-von-Rast-
Schule) mit einer Gesamtschiilerzahl von
1.790 in 90 Klassen auf dem Plattenécker ist
eine mit modernsten Geriten gut ausgeriiste-
te Schule, die streckenweise mit zuriickge-
henden Schiilerzahlen zu kimpfen hat. Sorge
bereiten hier die von der Regierung von Ober-
franken geplanten Kompetenzzentren. Im
Zuge dieser Konzentrierung von Ausbil-
dungsberufen an bestimmten Schulen besteht
die Gefahr, dass bisher in Coburg beschulte
Berufszweige zu Gunsten kleinerer Berufs-
schulen von Coburg abgezogen werden konn-
ten. Jiingstes Beispiel ist der neue Ausbil-
dungsberuf der Mechatroniker. Das Amt fiir
Schulen und Bildung hat bereits bei der
Regierung von Oberfranken interveniert und
darum gebeten, die Berufsschule Coburg [ im
Hinblick auf die zu bildenden Kompetenz-
zentren ihrer Bedeutung gemill zu bertick-
sichtigen. Es kann seitens der Schulverwal-
tung nicht angehen, dass kleinere und groBe-
re Berufsschulen in der Nachbarschaft von



Schiilern aus Coburg nur profitieren und
gleichzeitig die Berufsschule Coburg zu einer
Grundversorgungsschule geschrumpft wird,
die die Anforderungen und Bediirfnisse der
heimischen Wirtschaft nicht mehr optimal
erfiillen kann.

In der Berufsschule II (Gesamtschiiler-
zahl: 1324 in 57 Klassen) in der Kanalstraf3e
sind zurzeit die Erweiterungs-, Umbau - und
SanierungsmaBnahmen in vollem Gange. Die
schulaufsichtliche Genehmigung fiir diese
MaBnahmen wurde im Dezember 1997 er-
teilt, weil der schlechte bauliche Zustand der
Schule vor allem hinsichtlich der vollkom-
men desolaten Heizungsanlage und Elektro-
installation einen geordneten Schulbetrieb
fast unmoglich machte.

Allerdings wurde zur Auflage gemacht,
dass die Berufsfelder Ernihrung und Haus-
wirtschaft, die zwar organisatorisch der
Berufsschule I zugeordnet, aber immer noch
im Schulgebdude Kanalstrale untergebracht
sind, baldméglichst auf die Plattendcker ver-
legt werden miissen, was dort eine grofiere
Baumafinahme zur Folge haben wird.

Auf Grund der rasanten Entwicklung im
Bereich Multimedia und Telekommunikation
wurde die Berufsschule IT in den letzten Jah-
ren mit modernsten PC’s und Laptops und lei-
stungsfiahigen Netzwerken ausgestattet. Fi-
nanzielle Unterstiitzung hat die Stadt hier
durch Coburger Wirtschaftsunternehmen er-
fahren, denen sehr daran gelegen ist, dass ihre
Auszubildenden an zeitgemiflem Material
geschult werden.

Seit dem 1. August 1971 besitzt Coburg
auch eine Fachhochschule. Damit beheima-
tet Coburg eine Hochschule neuen Typs, die
auf traditionsreiche Vorldufer-Einrichtung zu-
riickblicken kann: Gegriindet vom herzog-
lichen Architekten Friedrich Streib als Bau-
handwerkerschule und als Herzogliche Bau-
gewerbeschule fortgefiihrt, wurde die Ein-
richtung in die staatliche Bauschule umge-
wandelt. Nach dem Zweiten Weltkrieg wurde
sie zum ,,Polytechnikum® erweitert und kann
sich nunmehr wie alle Fachhochschulen im
internationalen Sprachgebrauch ,.Fachhoch-
schule Coburg™ nennen. Die FH Coburg glie-
dert sich derzeit in folgende Fachbereiche:
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Architektur/Innenarchitektur, Bauingenieur-
wesen, Betriebswirtschaft, Elektrotechnik,
Maschinenbau, Physikalische Technik und
Allgemeinwissenschaften, Sozialwesen und
seit ein paar Jahren wurde noch ein Studien-
gang Integriertes Produktdesign eingerichtet.
An der FH Coburg sind aktuell 2.400 Studen-
ten eingeschrieben. Den auswirtigen Studen-
ten wird ein Studienaufenthalt in Coburg
durch die gute Wohnraumversorgung mit tiber
400 modernen Einzelzimmerappartements
erleichtert.

Die Hochschule versteht sich zunehmend
als Kompetenzzentrum flir anwendungsnahe
Forschung und Entwicklung, wie zahlreiche
Forschungsprojekte und Vorhaben des Tech-
nologietransfers mit der regionalen Wirt-
schaft beweisen. Das kulturelle Leben der
Stadt wird durch die Hochschule bereichert.

Vielfiltig wie das Angebot an Schularten
sind auch die sonstigen Bildungsmaoglichkei-
ten. An erster Stelle ist hier die Volkshoch-
schule als Institution der Erwachsenenbil-
dung zu nennen. Der Verein fiihrt den Namen
., Volkshochschule Coburg Stadt und Land
e.V.”. Er ist der rechtliche Triger der Volks-
hochschule, die eine Einrichtung der Erwach-
senenbildung und auBlerschulischen Jugend-
bildung darstellt. Die Stadt Coburg und der
Landkreis Coburg sind gleichberechtigte
Mitglieder mit besonderen Rechten und
besonders hohen Beitrigen. Der derzeitige
Mitgliederbeitrag fiir Stadt und Landkreis
betriigt 307.030,— € zuziiglich einer Schul-
dendienstbeihilfe von 10.300.—- €.

Die Vielfalt der Schullandschaft wird durch
eine Reihe von privaten Schulen ergédnzt. Hier
sind zu nennen: die Sonderschule fiir Lernbe-
hinderte, das Schulférderzentrum GmbH, die
Rudolf-Steiner-Schule, die Auslandskorre-
spondentenschule, das Lehrinstitut Werner,
die Medauschule.

Coburg hat es seit jeher verstanden, sein
Bildungswesen optimal auszubauen. Ganz
aktuell stehen die moderne Ausriistung mit
EDV sowie deren Vernetzung und weitere
Ausbau- und ModernisierungsmafBnahmen in
der Finanzplanung. Fiir HochbaumaBnahmen
im Bereich der Schulen sind im Vermdogens-



haushalt 2003 1.761.000 € (= 22.4% der
gesamten HochbaumafBinahmen) vorgesehen.

In diesem Zusammenhang ist noch ergin-
zend zu erwithnen, dass fiir die selbstindige
wissenschaftliche Qualifizierung am Hoch-
schulstandort die Landesbibliothek wertvolle
Bestéiinde bereithilt. Das Stadtarchiv verfiigt
iiber 1.5 Kilometer ebenfalls wertvolles
Archivgut. Die Stadtbiicherei ist eine Biblio-
thek fiir den gehobenen Bedarf mit einem
umfangreichen Medienbestand.

Insgesamt bestehen in Coburg gute Bil-
dungsvoraussetzungen und ein ebenso gutes
Bildungsklima. Dass in diesem Bemiihen sei-
tens aller Beteiligten/Verantwortlichen nicht
nachgelassen werden darf, weil man in Co-

Peter Knoblich

burg nicht erst seit der Veriffentlichung der
PISA-Studie.
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Die Entwicklung des Handwerks im Coburger Land
nach der Wiedervereinigung

Die Wiedervereinigung im Jahre 1990
blieb nicht ohne Auswirkungen auf das
Coburger Handwerk. In den ersten Jahren
nach dem 3. Oktober 1990 konnte das Hand-
werk seinen Umsatz und die Zahl der Be-
schiftigten aufgrund des riesigen Nachholbe-
darfs im Osten stindig steigern. Mit dem Fall
der Mauer lebten die alten Verbindungen zwi-
schen dem Coburger Land und Thiiringen
sofort wieder auf. Ostdeutsche Handwerker
suchten in grofler Zahl den Kontakt zu den
westdeutschen Kollegen und Institutionen, es
entstanden aber auch mannigfaltige Verbin-
dungen zwischen den oberfrankischen Hand-
werkskammern und den Handwerkskammern
der angrenzenden DDR-Bezirke Suhl, Halle,
Gera und Karl-Marx-Stadt (heute Chemnitz).
Schon am 12./13. 02. 1990 fand in Bayreuth

die erste deutsch-deutsche Handwerkskam-
merkonferenz statt, zu der alle bayerischen
Handwerkskammern sowie die Handwerks-
kammern aus den angrenzenden DDR-Bezir-
ken kamen. Noch vor der offiziellen Wieder-
vereinigung wurde in Zwickau am 21. 06.
1990 die Einheit des deutschen Handwerks
vollzogen. Der DDR-Gesetzgeber trug dem
Rechnung, indem mit Gesetz vom 12. 07.
1990 die bundesdeutsche Handwerksord-
nung eingefiihrt wurde.

Das Gebiet der Handwerkskammer (HWK)
Coburg umfasst die Stadt und den Landkreis
Coburg. Hier gab es am 31. 12. 2001 1.330
Handwerksbetriebe und 198 handwerksihn-
liche Betriebe, insgesamt also 1.528 Betriebe.
Vor 11 Jahren, am 31. 12. 1990, waren es
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